
            CURRICULUM VITAE GIANMARIA MARASCO

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  DA GENNAIO 2023 AD OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ASST RHODENSE

• Tipo di azienda o settore UONPIA di Limbiate
• Tipo di impiego PSICOLOGO

• Principali mansioni e responsabilità Consulente Psicologo 
Prestazioni sanitarie per la realizzazione delle attività previste per l'attuazione dei progetti di 
NPIA: Presa in carico integrata di adolescenti con disturbi psichiatrici, percorsi innovativi per i 
disturbi di linguaggio e di apprendimento, disabilità complesse: bisogni, risorse, e prospettive 
della presa in carico nei servizi NPIA del territorio dell'ATS Città metropolitana di Milano, 
Migrazione e disturbi NPIA, percorsi disagnostico-terapeutici per l'ADHD..

• Date (da – a)  DA DICEMBRE 2024 AD OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
 Associazione Psyche-Ion E.T.S. 

• Tipo di azienda o settore ETS
• Tipo di impiego SOCIO FONDATORE - PSICOLOGO

• Principali mansioni e responsabilità Socio fondatoredell'associazione Psyche-Ion che si occupa di progetti nel campo della salute 
mentale sul terriorio di Milano, in collaborazione con il servizio pubblico.

• Date (da – a)  DA MAGGIO 2023 AD OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
 Associazione Opera San Francesco per i Poveri 

• Tipo di azienda o settore ODV
• Tipo di impiego PSICOLOGO

• Principali mansioni e responsabilità Psicologo in collaborazione con il progetto Mi Gioco, per percorsi di presa in carico psicologica 
con minori e giovani adulti migranti.

• Date (da – a)  DA MARZO 2024 AD OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
  NABA - Nuova Accademia delle Belle Arti di Milano 

• Tipo di azienda o settore Università
• Tipo di impiego PSICOLOGO

• Principali mansioni e responsabilità Sportello psicologico in collaborazione con Cooperativa Sociale Calypso Onlus

• Date (da – a)  DA GENNAIO 2024 AD OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
 Studio Privato in Via Fontana 18, Milano 

• Tipo di azienda o settore Studio privato
• Tipo di impiego PSICOLOGO

• Principali mansioni e responsabilità Percorsi di sostegno psicologico  per adolescenti, giovani adulti e adulti con disagio psichico. 
Supporto alla genitorialità.

• Date (da – a)  DA LUGLIO 2022 A DICEMBRE 2022 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ASST RHODENSE

• Tipo di azienda o settore UONPIA di Limbiate
• Tipo di impiego PSICOLOGO

• Principali mansioni e responsabilità Consulente Psicologo 
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Diagnosi, valutazioni neuropsicologiche, supporto psicologico.
Prestazioni sanitarie per la realizzazione delle attività previste dal decreto  legge (Ristori) N.73 
Art. 33 del 2021.

• Date (da – a)  DA SETTEMBRE 2020 A GENNAIO 2024
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Studio privato in Via del Fusaro 7, Milano

• Tipo di azienda o settore Studio privato
• Tipo di impiego PSICOLOGO

• Principali mansioni e responsabilità Percorsi di sostegno psicologico  per adolescenti, giovani adulti e adulti con disagio psichico. 
Supporto alla genitorialità.

• Date (da – a)  DA SETTEMBRE 2020 AD OGGI

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Associazione per l'Autismo Enrico Micheli di Novara

• Tipo di azienda o settore Onlus
• Tipo di impiego PSICOLOGO

• Principali mansioni e responsabilità Psicologo collaboratore esterno
Percorsi individuali e di gruppo per supporto psicologico in età evolutiva nell'ambito dei disturbi 
dello spettro autistico. 

• Date (da – a)  DA SETTEMBRE 2020 AD OGGI

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Associazione per l'Autismo Enrico Micheli di Novara

• Tipo di azienda o settore Onlus
• Tipo di impiego PSICOLOGO

• Principali mansioni e responsabilità Psicologo collaboratore esterno.
Psicologo del centro diurno del progetto 'Laboratori Funzionali'. Percorsi individuali e di gruppo 
per supporto psicologico in età evolutiva nell'ambito dei disturbi dello spettro autistico. 
Percorsi di supporto alla genitorialità.

• Date (da – a)  DA MAGGIO 2022 A LUGLIO 2022
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
CPM  TESEO di Milano

• Tipo di azienda o settore Comunità Protetta a media intensità assistenziale CREST
• Tipo di impiego PSICOLOGO Tirocinante (Scuola di specializzazione in psicoterapia)

• Principali mansioni e responsabilità Accompagnamento alla gestione della quotidianità in pazienti con psicopatologia grave.
Partecipazione alle riunioni di equipe e supervisioni.
Riunioni di rete per strutturazione del progetto terapeutico.

• Date (da – a)  DA FEBBRAIO 2022 A DICEMBRE 2022
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Filos Formazione - Novara

• Tipo di azienda o settore Agenzia Formativa
• Tipo di impiego PSICOLOGO

• Principali mansioni e responsabilità Tutoraggio e supporto individuale durante corsi di formazione e inserimento in esperienza di 
tirocinio lavorativo nell'ambito della disabilità.

• Date (da – a)  DA GIUGNO 2021 A SETTEMBRE 2021
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
For.Al. - Casale Monferrato

• Tipo di azienda o settore Agenzia formativa
• Tipo di impiego PSICOLOGO

• Principali mansioni e responsabilità Tutoraggio e supporto di un gruppo di giovani adulti con autismo ad alto funzionamento, durante
corsi di formazione per l'inserimento in esperienza di tirocinio lavorativo.
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• Date (da – a)  DA LUGLIO 2020 A LUGLIO 2022
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Associazione per l'Autismo Enrico Micheli di Novara

• Tipo di azienda o settore Onlus
• Tipo di impiego PSICOLOGO

• Principali mansioni e responsabilità Interventi domiciliari in età evolutiva nell'ambito dei disturbi dello spettro autistico.

• Date (da – a)  DA SETTEMBRE 2017 A GENNAIO 2019
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
A.R.P.A. Volontariato

• Tipo di azienda o settore Associazione Onlus
• Tipo di impiego Operatore domiciliare

• Principali mansioni e responsabilità Interventi domiciliari per giovani adulti e adulti con psicopatologia grave.

• Date (da – a)  DA SETTEMBRE 2017 A SETTEMBRE 2018
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
A.R.P.A. Volontariato

• Tipo di azienda o settore Associazione Onlus
• Tipo di impiego Servizio Civile Nazionale

• Principali mansioni e responsabilità Operatore presso il centro diurno per pazienti con psicopatologia grave.

• Date (da – a)  DA APRILE 2016 A SETTEMBRE 2017
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
A.R.P.A. Volontariato

• Tipo di azienda o settore Associazione Onlus
• Tipo di impiego Tirocinante annuale post-lauream

• Principali mansioni e responsabilità Operatore presso il centro diurno per pazienti con psicopatologia grave.
Progettazione e partecipazione a laboratori artistici.
Partecipazione a riunioni di equipe e supervisioni individuali e di gruppo.

• Date (da – a)  DA APRILE 2014 A APRILE 2017
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
A.N.G.S.A. Novara-Vercelli

• Tipo di azienda o settore Associazione Onlus
• Tipo di impiego Operatore domiciliare e in sede

• Principali mansioni e responsabilità Interventi psico-educativi in età evolutiva per soggetti con autismo ad alto funzionamento.

• Date (da – a)  DA SETTEMBRE 2014 A SETTEMBRE 2015
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
A.N.G.S.A. Novara-Vercelli

• Tipo di azienda o settore Associazione Onlus
• Tipo di impiego Tirocinante

• Principali mansioni e responsabilità Tirocinio osservativo in percorsi di valutazione neuropsichiatrica e psicodiagnostica.

• Date (da – a)  DA MAGGIO 2013 A APRILE 2014
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
A.N.G.S.A. Novara-Vercelli

• Tipo di azienda o settore Associazione Onlus
• Tipo di impiego Tirocinante e volontario

• Principali mansioni e responsabilità Osservazione e partecipazione alle attività quotidiane del Centro Terapeutico Occupazionale.
Partecipazione a gruppi terapeutici di bambini e adolescenti con Sindrome di Asperger.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Ottobre 2020 a settembre 2024 (concluso, in attesa di discussione tesi)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Li.S.T.A. (Libera Scuola di Terapia Analitica) di Milano

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Psicoterapia psicoanalitica ad orientamento junghiano

• Date (da – a) Giugno 2018 - Aprile 2020
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli studi di Milano - Bicocca

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Esame di Stato e Abilitazione alla Professione

• Qualifica conseguita Iscrizione all'Albo degli Psicologi della Lombardia
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

Psicologo – Iscrizione  nella sezione A con numero 22525

• Date (da – a) Ottobre 2013 – Marzo 2016
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli studi di Milano - Bicocca

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Psicologia Clinica, dello Sviluppo e Neuropsicologia

• Qualifica conseguita Laurea Magistrale

• Date (da – a) Ottobre 2010 – Ottobre 2013
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli studi di Milano - Bicocca

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Scienze e Tecniche Psicologiche

• Qualifica conseguita Laurea Triennale

• Date (da – a) Settembre 2004 – Luglio 2010
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Liceo Scientifico A. Antonelli di Novara

• Qualifica conseguita Diploma di Maturità Scientifica

ALTRI CORSI E ATTESTATI

 Corso Rorschach Performance Assessment System (R-PAS) Modulo 1 (40 ore di 
formazione) tenuto dal Dott. Luciano Giromini – 19/5/2025

 Corso di livello avanzato (22 ore di formazione) sul Test di Rorschach, secondo il 
sistema comprensivo di Exner, tenuto dalla Dott.ssa Paola Beffa Negrini e dalla 
Dott.ssa Nisia Cosenza.

 Corso di livello base (22 ore di formazione) sul Test di Rorschach, secondo il sistema 
comprensivo di Exner, tenuto dalla Dott.ssa Paola Beffa Negrini e dalla Dott.ssa Nisia 
Cosenza.

 Corso di formazione sui rischi generali e specifici connessi al lavoro, tenuto dal Dott. 
Mezzina, presso l'associazione per l'autismo Enrico Micheli (2016-2017).

 Attestato di partecipazione 'Corso di formazione all'educazione cognitivo-affettiva', 
organizzato dall'Associazione Spazio Asperger Onlus, tenuto dal Dott. David Vagni e 
dal Dott. Davide Moscone in data 17 aprile 2016.

 Corso di formazione 'Autismo e Disturbi dello Spettro' per operatori ABA (33 ore di 
formazione).

 Attestato di partecipazione al 'Corso introduttivo sul modello DIR (10 ore di 
formazione). Corso tenuto da Barbara Cravero e Dott.ssa Amy Zier.

 Attestato di partecipazione 'Lectio Magistralis di Otto Kernberg e Frank Yeomans: il 
disturbo narcisistico di personalità: vero il DSM-V' – 28/01/2012 presso l'Università 
degli studi di Milano-Bicocca.
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 Attestato di partecipazione 'Giornata di studio del ciclo 'incontri con la realtà clinica': le 
patologie gravi'. Organizzato dai rappresentanti degli studenti del dipartimento di 
psicologia in collaborazione con ARPA.

 Attestato di partecipazione 'Giornata di studio del ciclo 'incontri con la realtà clinica': il 
Trauma: interventi clinici nell'infanzia e nell'età adulta – Organizzato da CSCP con la 
collaborazione del CtiF, del CBM e della Prof.ssa Lucia Carli.

 Attestato di partecipazione 'Giornata di studio del ciclo  'a tavola con'; Jung. Un 
incontro con la psicologia analitica. Organizzato dal CSCP con la collaborazione del 
CIPA.

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA Italiano

ALTRE LINGUE

Inglese
• Capacità di lettura ECCELLENTE

• Capacità di scrittura Eccellente
• Capacità di espressione orale Buono

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

.

Buono spirito di gruppo, capacità di adattamento ad ambienti multiculturali e buone capacità di 
comunicazione. Attenzione e motivazione al lavoro di rete. Apertura rispetto all'osservazione e 
alla discussione sulle dinamiche del gruppo lavorativo (capacità acquisita e migliorata in 
occasione delle esperienze formative di tirocinio e di lavoro.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE  
.

Senso dell'organizzazione del lavoro ed esperienza logistica.
Buona gestione degli aspetti organizzativi, logistici ed economici , maturata durante gli anni di 
esperienza lavorativa presso centri diurni.

CAPACITÀ E COMPETENZE

PROFESSIONALI E TECNICHE

.

Buono utilizzo di tecniche e protocolli cognitivo-comportamentali. 
Conoscenza, padronanza e capacità interpretativa degli strumenti per la valutazione cognitiva, 
attentiva ed emotiva, nonché della testistica psicodiagnostica (WPPSI, WISC, WAIS, NEPSY, 
Test di Rorschach , TAT, Blacky Pictures Test, proiettivi carta e matita, CAT-Kit, ADOS, ADI-R).
Capacità di supporto psico-educativo in età evolutiva.
Buona predisposizione all'attività ludica e alla sua interpretazione in contesto clinico.
Predisposizione e motivazione all'ascolto empatico e al supporto di pazienti con psicopatologia 
grave.
Capacità di analisi clinica.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE Buone competenze informatiche generali e padronanza degli strumenti di Microsoft Office, 
acquisite tramite studi universitari e per passione personale.

PATENTE O PATENTI Patente di guida B conseguita in data 22/12/2008

MILANO, 5/1/2026

Pagina 5 - Curriculum vitae 


